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	人社厅发[2008]22号
各省、自治区、直辖市人事厅（局）、劳动保障厅（局）财政厅（局），新疆生产建设兵团人事局、财务局、国务院各部委、各直属机构和中央管理的企业人事、财务部门，有关部委劳动保障工作机构：

　　为加强会计专业技术人才队伍建设，科学、客观、公正地评价选拔高级会计人才，人力资源和社会保障部、财政部研究决定，2008年度继续在全国范围推行高级会计师资格考评结合工作。现就有关问题通知如下：

　　一、组织管理
　　人力资源和社会保障部、财政部共同负责高级会计师资格考评结合工作的级织和领导。

　　高级会计师资格考评结合工作中的考试（以下简称高级会计师资格考试）由国家统一组织。财政部、人力资源和社会保障部全国会计专业技术资格考试领导小组办公室（以下简称“全国会计考办”）负责确定考度科目、制定考试大纲和确定合格标准，对阅卷工作进行指导、监督和检查。财政部负责组织专家命题，人力资源和社会保障部负责组织专家审定试题。中华会计网校
　　各地区的高级会计师资格考试考务工作，由当地人事、财政部门协商制定组织实施办法。党中央、国务院所属单位和中央管理企业（以下简称“中央单位”）的会计人员，按照属地化原则报名参加高级会计师资格考试。

　　申请参加高级会计师资格评审的人员，须持有高级会计师资格考试成绩合格证或本地区、本部门当年参评使用标准的成绩证明。各地区的评审工作仍按现行办法，由各省（自治区、直辖市）和新疆生产建设兵团组织进行。中央单位的评审工作，由在人力资源和社会保障部（或原人事部）备案、具有高级会计师职务任职资格评审权的部门组织进行；没有高级会计师职务任职资格评审权的中央单位，可按规定委托在人力资源和社会保障部（或原人事部）备案、具有高级会计师职务任职资格评审权的其他中央单位或所在地省级高级会计师职务任职资格评审委员会进行。

　　二、考试
　　（一）报名条件
　　申请参加高级会计师资格考试的人员，须符合下列条件之一：

　　1、《会计专业职称试行条例》规定的高级会计师职务任职资格评审条件。

　　2、省级人事、财政部门或中央单位批准的本地区、本部门申报高级会计师职务任职资格评审的破格条件。

　　（二）考试实施
　　1、考试科目为《高级会计实务》。考试时间为210分钟，采取开卷笔答方式进行。主要考核应试者运用会计、财务、税收等相关的理论知识、政策法规，分析、判断、处理会计业务的能力和解决会计工作实际问题的综合能力。

　　2、考点原则上设置在省会城市和直辖市的大、中专院校及高考定点学校。考试时间为2008年9月7日（星期日），考试时间为上午8：30——12：00。

　　3、参加考试并达到国家合格标准的人员，由全国会计考办核发高级会计师资格考试成绩合格证，该证在全国范围内3年有效。

　　4、各地区、各中央单位可根据本地区、本部门会计专业人员的实际情况，在全国会计考办确定的使用标准范围内，确定当年评审有效的使用标准，并报全国会计考办备案。

　　（三）有关要求
　　1、各级考试管理机构要严格执行考试工作的有关规章制度，切实做好试卷运送与保管过程中的保密工作，严格遵守保密制度，严防泄密。

　　2、考试工作人员要严格遵守考试工作纪律，认真执行考试回避制度。对违反考试纪律的，按照《专业技术人员资格考试违纪违规行为处理规定》处理。

　　3、中央单位所属会计人员依据本部门规定破格条件报名的，经单位人事部门审核盖章同意，当地考试管理机构应为考生办理报名手续。中&*华会@%计网校
　　4、中央单位在确定本部门当年评审有效的使用标准时，如有需要，可与当地省级考试管理机构联系，取得本部门考试人员成绩相关信息。

　　在高级会计师资格考试工作中遇到问题，请及时告财政部会计司、人力资源和社会保障部专业技术人员管理司。

　　全国会计考办联系人：

　　财政部会计司：魏晓惠、常琦

　　联系电话：010-68552544（传真）、010-68552546（传真）

　　人力资源和社会保障部专业技术人员管理司：申月

　　联系电话：010-84214781

　　附件：
2008年度高级会计师资格考评结合工作计划及安排
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人力资源和社会保障部办公厅
财政部办公厅
二00八年五月四日


